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ANTIMOBBESTRATEGI

Hvad vil vi med Antimobbestrategien?

Pa Bjerringbro skole skal vores antimobbestrategi veere med til at sikre et laeringsmiljg, hvor det
enkelte barn kan udvikle sig i feellesskaber praeget af tryghed, respekt og tolerance.

Hvad forstar vi ved trivsel?

Trivsel pa Bjerringbro skole er, nar man befinder sig i et faellesskab, praeget af gensidig respekt,
tryghed, interesse og glaede. Alle skal opleve et godt miljg for udvikling og lzering.

| et sundt klassemiljg er der en staerk faellesskabsfglelse, hvor alle er vaerdsat og uundveerlige for
helheden. Alle lytter til hinanden med respekt og tillid. Man udviser omsorg for hinanden og har mod
til at sige fra.

Arbejdet med trivsel er en proces, der til stadighed er i bevaegelse.

Definition pa mobning®:

Mobning er handlinger, der holder en eller flere elever udenfor fallesskabet, bevidst eller ubevidst.
Mobning opstar i feellesskaber som mangler noget positiv at samles om, og foregar ved forskellige
typer handlinger, der markerer hvem, der holdes udenfor. Mobning udspringer af utrygge kulturer,
der opstar i sociale sammenhange, man ikke kan traekke sig fra.

Arsagen til, at der foregdr mobning eller mobbelignende situationer skal typisk finde i den
manglende tolerance i faellesskabet og ikke ved at se pa, hvad, der bliver mobbet med eller hvem,
der bliver mobbet. At forsta mobning handler derfor om mere end at udpege et offer og en mobber.
Det handler om at fa gje pa gruppens mgnstre — at se pa elevernes indbyrdes samspil og positioner.
Mobning er et gruppefaenomen, og bekaempelse af mobning i skolen og pa uddannelsessteder
handler i hgj grad om at sendre kollektive dynamikker mellem eleverne. Mobning handler altsa ikke
om svage elever, men om elever, som bliver gjort svage i et fallesskab.

Mobning kan bade forega mgdet mellem mennesker eller via elektroniske platforme — sakaldt digital
mobning.
Digital mobning adskiller sig fra den fysiske ved ofte af vaere praeget af:
e Anonymitet — Meget af den digitale mobning foregar anonymt.
e Stopper ikke — Digital mobning foregar et sted hvor bgrnene hele tiden opholder sig, ogsa
udenom skoletid, og de kan derfor ikke undslippe mobningen.
e Eksponering — Mobningen foregar et offentligt sted, hvor “alle” kan laese med, og det kan
forsteerke usikkerheden og fglelsen af at miste kontrol.
e Flydende roller — | digitale konflikter er rollerne ofte flydende. Det er ofte de samme bgrn
som mobber og bliver mobbet, og det er ikke nemt at placere skyld.

Mobningen foregar i de digitale medier, sdsom sociale netveerk og beskedtjenester og
foregar via digitale enheder, sdsom smartphones og computere.

Fremme af trivsel og forebyggelse af mobning sker ved, at b@grn og voksne arbejder med
klassekulturen, de sociale kompetencer og kommunikation.

ViBORG
KOMMUNE

! Dansk center for undervisningsmiljg — hvad er mobning 2021 (dcum.dk)



https://dcum.dk/media/u3sntos2/hvad-er-mobning.pdf

Forebyggende tiltag:

Vi arbejder med de sociale dynamikker pa skolen.

To gange om aret foretages en TOPI trivselsmaling.

Vi arbejder hvert ar med klassens spilleregler, kommunikationsformer og elevernes sociale
kompetencer, herunder hvordan man reagerer, hvis der mobbes.

Vi arbejder med social lzering i bgrnenes pauser.

Skolens personale er med til at holde et Igbende fokus pa forebyggelse.

Alle voksne arbejder p3a, at der er aktivitetsmuligheder for bgrnene inde og ude.

Hvert ar gennemfgres og efterbehandles den nationale trivselsmaling pa alle klassetrin.
Klassens trivsel er fast punkt pa foreeldremgder. Foraldrenes betydning og rolle tages op.

| forleengelse af Antimobbestrategien laves en handleplan med konkrete tiltag i hverdagen og i
tilfeelde af episoder med mobning.

Antimobbestrategien revideres Ipbende, minimum hvert andet ar.

Godkendt pa skolebestyrelsesmg@de 19-08-2025



